@
l nitiative e.V.

Interkulturelle Initiative

Schutz, Beratung und Offentlichkeitsarbeit
fiir misshandelte Frauen und ihre Kinder e.V.
Postfach 370542 - 14135 Berlin

Fon 030 8019 5980 - Fax 030 8019 5982

info@interkulturelle-initiative.de
www.interkulturelle-initiative.de

Stand: 24.10.2025

Stellenausschreibung: Sozialarbeiterin/Sozialpadagogin (w/d) bei Casamia-

Zufluchtswohnungen (100 % / 39,4 Std.)
ab 15.11.2025 bei Casamia - Zufluchtswohnungen (w/d)

Die Interkulturelle Initiative e.V. ist ein Trager im Anti-Gewalt-Bereich. Wir suchen fiir unser Projekt
»,Casamia-Zufluchtswohnungen” flir Frauen und ihre Kinder, die von hauslicher Gewalt betroffen sind,
ab 15.11.2025 eine Sozialarbeiterin/Sozialpddagogin (39,4 Std. p. Woche) zunéchst befristet fur ein Jahr
mit Aussicht auf Entfristung

Voraussetzungen:

Erfahrung und fachliche Kenntnisse in der sozialpadagogischen Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen;

Erfahrungen im Umgang mit Kinderschutz und Gewaltschutz;

Kenntnisse und Erfahrungen in der Arbeit mit Frauen* und Kindern mit Behinderungen
und Beeintrachtigungen;

Teamkompetenz, Flexibilitat, Zuverlassigkeit, Eigeninitiative; diskriminierungssensible
Grundhaltung;

Netzwerkkompetenz; Konzeptionelles Denken;

Erfahrungen in der niedrigschwelligen Beratungsarbeit sowie Krisenintervention auch
mit Sprachmittlung;

Bereitschaft zu regelmaRiger Teilnahme an Supervision und Fortbildungen;
IT-Kenntnisse;

Erwiinscht: Mehrsprachigkeit

Erwiinscht: Fachliche Kenntnisse, Erfahrungen in Traumapddagogik; Migrations-,
fluchtspezifische u. intersektionale Ansdtze in der Sozialen Arbeit, therapeutische
Ausbildung, bzw. Weiterbildungen.

Erwiinscht: Flihrerschein Klasse B.

Aufgaben
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e Sozialpadagogische Unterstiitzung von Kindern und Jugendlichen, die gemeinsam mit
ihren gewaltbetroffenen Miittern in der Zufluchtswohnung leben;

e Niedrigschwellige und unbirokratische Krisenintervention;

e Bedarfsgerechte Einzel- und Gruppenangebote fiir Kinder, Jugendliche und Miitter;

o Gefdahrdungseinschatzungen und Kinderschutzabklarungen;

e Qualifizierte Unterstlitzung der Mitter in Gesundheits -und Erziehungsfragen z.B.
Kinderschutz, Unterstlitzung in Fragen des Sorge- und Umgangsrechts, in der
Kooperation mit anderen Stellen z.B. Schulen und Kitas;

e Teilnahme und Mitarbeit in fachspezifischen Gremien, Offentlichkeitsarbeit;

e Projektmanagement und administrative Aufgaben.

Wir bieten:

e ein multiprofessionelles, engagiertes, diversitatssensibles Team mit respektvoller und
wertschatzender Grundhaltung;

e Fortbildung und Supervision;

e Vergitung angelehnt an TV- L -S Berlin.

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerberinnen* werden bei gleicher Qualifikation
bevorzugt eingestellt. Ausdriicklich ermutigen wir Bewerberinnen* mit Migrations- und
Fluchterfahrungen, Women* of Color, Frauen* zur Bewerbung.

Aufgrund der kurzen Frist, behalten wir uns vor, auch vor Ablauf der Bewerbungsfrist bereits
Bewerbungsgesprache zu fihren.

Wir freuen uns iiber lhre aussagekriftige Bewerbung als PDF per E-Mail ab sofort bis zum

10.11.2025 an casamia-koordination@interkulturelle-initiative.de



